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C'è l'accordo su tre società del gruppo  
SCENE DA UNA FUSIONE  
 
di Nicola Borzi  
 
Estate di accordi sindacali nel gruppo Bnl Bnp Paribas. Ne danno conto, in un nota unitaria, le Segreterie di 
coordinamento di Dircredito, Fabi, Fiba/Cisl, Fisac/Cgil, Sinfub e Uilca. la stagione delle intese è cominciata 
con Personal Finance che, a giugno, è stata incorporata nella capogruppo, con l'ingresso degli ultimi 68 
dipendenti in banca dal primo gennaio 2012.  
«Grazie alle nuove norme statutarie, i sindacati hanno ottenuto la possibilità di iscrizione al Fondo pensioni 
sin dal prossimo agosto, potendo così usufruire del contributo aziendale del 4%», scrive la nota. Nel caso di 
Lease Group, la ristrutturazione societaria ha coinvolto 53 dipendenti: «25 entreranno in Bnl o in aziende del 
gruppo Bnp Paribas Italia, 18 saranno coinvolti in processi di mobilità funzionale interna, i restanti 10 
andranno al Fondo esodi o poste in quiescenza su base volontaria e incentivata».  
Quanto ad Artigiancassa, secondo i sindacati «si è resa necessaria una riformulazione del piano di sviluppo 
incentrato principalmente sul contenimento dei costi. Le segreterie del Coordinamento nazionale di Bnl e di 
Artigiancassa hanno sottoscritto un accordo in base al quale 60 persone saranno ricollocate in Bnl, 14 
saranno incentivate alla pensione prioritariamente su base volontaria. Per le restanti tre sarà attivato il 
Fondo di solidarietà. Punto fondamentale dell'accordo è rappresentato dalla clausola di salvaguardia, che 
garantisce fino al 31 luglio 2017 i lavoratori che restano in Artigiancassa. Bnl infatti si è impegnata 
formalmente, in caso di crisi occupazionali, ad assumere gli eventuali esuberi». 
 
 
 


